
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลบ้านค้อ 
เรื่อง ค่านิยมหลักและวัฒนธรรมองค์กรของเทศบาลต าบลบา้นค้อ 

--------------------------------------------------------- 

  เทศบาลต าบลบ้านค้อเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีรูปแบบการบริหารงานบุคคลตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ เป็นหน่วยงานที่จัดให้มีการบริการ
สาธารณะแก่ประชาชน ดังนั้น เพื่อเป็นการกระตุ้นให้พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างมีความตื่นตัวและมี
ส่วนร่วมในการกิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยงาน เป็นกลไกขับเคลื่อนสนับสนุนการบริหารงานของเทศบาล จึง
ประกาศให้เทศบาลต าบลบ้านค้อมีวัฒนธรรมองค์กร ยึดมั่นในอุดมการณ์ภายใต้หลักธรรมาภิบาล น าไปสู่
ค่านิยมหลัก (Core Value) ของเทศบาล ให้มีการยึดถือและประพฤติปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ ซึ่งจะส่งผลให้
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง มีพฤติกรรมในการปฏิบัติราชการเป็นแบบอย่างที่ดีต่อไป โดยค่านิยมหลัก
และวัฒนธรรมองค์กรเทศบาลต าบลบ้านค้อ มีดังนี ้
 ๑.แต่งกายสุภาพ สะอาด เรียบร้อย  
 ๒.มีวจีไพเราะ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการให้บริการประชาชน 
 ๓.การมาท างาน “เช้า” เพื่อรอรับการให้บริการประชาชน 
 ๔.พนักงานเทศบาลต าบลบ้านค้อและพนักงานจ้าง พร้อมให้บริการประชาชนด้วยรอยยิ้ม 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่ ๑ ตลุาคม พ.ศ.๒๕๖๓ 
 
 

(ลงชื่อ) 
           (นายเกียรติยศ  พลเสน) 
        นายกเทศมนตรีต าบลบ้านค้อ 

 
 
 
 


