
วัฒนธรรมองคกร 

วัฒนธรรมองคกร เปนการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย ท่ีทรงประสิทธิภาพ ท่ีจะตองใหบุคลากรรับรู และทําความเขาใจถึง

เปาหมาย วัตถุประสงค และกระบวนการ ดังน้ัน เพื่อใหบุคลากรของเทศบาล ยึดถือและมุงมั่นในการปรับเปลี่ยน การปฏิบัติราชการ

ในความรับผิดของตน ใหสอดคลองกับวัฒนธรรม เทศบาลตําบลบานคอ รวมท้ังผูบังคับบัญชาทุกคน ใหความสําคัญกับการ

ดําเนินงานในเรื่องน้ี เทศบาลจึงไดแบงวัฒนธรรมองคกร ไวดังน้ี  

1. การมีเหตุผล ใฝการหาความรู  

2. คิดถึงสวนรวมเปนหลัก ตรงตอเวลา เคารพผูใหญ นอบนอมถอมตน ชวยเหลือสังคมและ สวนรวม  

3. ใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับศักยภาพทองถ่ิน มีการสรางสรรคในระบบเทคโนโลยีสมัยใหม  

4. เคารพกฎ ระเบียบ กฎหมาย มีระเบียบวินัย รับผิดชอบ อดทน  

5. มีแผนการทํางานชัดเจน มุงพัฒนาทองถ่ิน 


